FEDERATION FRANGCAISE D’ESCRIME

LIGUE REGIONALE D’ESCRIME DE HAUTE-NORMANDIE

L.1G U E
D'ESCRIME

HALUTE NORMAMNDIE

COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE et ELECTIVE

Samedi 5 mars 2005
Complexe Multi-sports de la Gare — Le Havre

Membres du Comité Directeur présents: O. Istin, P. Anton, M.Dhaouadi, G. Jaffrezic, J. Delaporte.

Membres absents excusés : J.M. Corlosquet, M. Gourdain, S. Dumas, L. Crépel.

Clubs présents : Gisors 3A (J. Delaporte), Vernon CE (Procuration 2 M. Dhaouadi), Louviers CE (O. Istin), Le
Havre CE (B. Maillard), Le Havre SA (E. de Coninck), Montivillier (D. Dupont), ND de Gravenchon (B. Ledieu
sans procuration), Dieppe FL (D. Coruble), Indépendant (P. Anton).

Clubs absents excusés : Evreux JA, Gournay, Aqua Ferro Escrime, Bonsecours, MJC Damville.

Clubs absents : Bernay SC, Guichainville, Les Loges CE, Rouen CE, Les Andelys, MJC Fécamp, CE Pont
Saint Pierre, CE Vallée de Bresle, Mimo-Théatre Danse, ASMSA, AE St Aubin, ASRUC, Stade Sottevillais,
Deville Les Rouen.

Sur 116 voix possibles, 40 voix sont présentes. Le quorum étant atteint (présence du 1/4 des voix), I’AG peut
délibérer valablement.

QOuverture de ’AG : 9h40

Le Président remercie les clubs Havrais d’accueillir I’AG de la Ligue ainsi que les participants pour leur
présence malgré les conditions climatiques défavorables.

Ordre du jour :

Approbation du compte-rendu de I’AG du 7 février 2004

Approbation du compte-rendu de I’AG du 27 novembre 2004
Approbation du compte-rendu de I’AG du 18 décembre 2004

Bilan d’activités 2004

Approbation des comptes 2004

Fonctionnement de la Ligue - Présentation des commissions - Projets en cours.
Budget Prévisionnel 2005

Cot de licence 2006

Elections au Comité Directeur (4 postes vacants)

Elections de Délégués Suppléants aux AG de la F.F.E (2 postes vacants)
Questions diverses.
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1. Approbation du compte-rendu de ’AG du 7 février 2004

Vote de I’Assemblée
Contre : 0. Abstention : 0
Le compte-rendu est approuvé a I’unanimité.

2. Approbation du compte-rendu de I’AG du 27 novembre 2004

Vote de I’ Assemblée
Contre : 0. Abstention : 0
Le compte-rendu est approuvé a I’'unanimité.

3. Approbation du compte-rendu de ’AG du 18 décembre 2004

Vote de I’Assemblée
Contre : 0. Abstention : 0
Le compte-rendu est approuvé a I’unanimité.

4. Bilan d’activités 2004

Le Président présente les actions qui ont été menées sur la saison 2004/2005 qui témoignent d’une bonne vitalité
de I’escrime de notre région. La Ligue présente un bilan positif sur le plan financier et sur le plan sportif mais
une réflexion s’impose en ce début de mandat pour la politique & mettre en place pour les prochaines années.

> Développement de la pratique
Quelques indicateurs :
- Nombres de licences en augmentation 1372 en 2004 (soit 47% d’augmentation sur les quatre dernieres années)
et se profile 2005 avec pas loin de 1800 licences !
- Cartes d’escrime : 6864 (2ieme région sur le plan national )
- La bonne santé des clubs repose sur le nombre de licenciés mais aussi sur un encadrement suffisant : certains
clubs (St Aubin, N.D de Gravenchon, Eu ) rencontrent des difficultés par défaut de maitre d’armes. Une solution
intéressante a été mise en place pour le Club de Sotteville ol tous les partenaires (Ville de Sotteville, Rouen CE,
Ligue) se sont mis autour d’une table pour créer un emploi de maitre d’armes.
La Ligue veut, en concertation avec les responsables des clubs, trouver des solutions pour garder les maitres
d’armes dans notre région et aider a la formation de nouveaux dipldmés pour I’avenir.

>  Formation de cadre et d’arbitre :
La Ligue a mis en place la journée d’information a la rentrée, les stages de formation d’initiateurs, moniteurs et
arbitres régionaux. Progression des inscrits pour suivre la formation grace au travail de la commission de
formation qui a proposé une meilleure approche dans 1’organisation des cursus.

» Accompagnement des athletes :
Nombre d’athletes sur les listes de haut-niveau en progression (13 athletes en 2005) avec trois sélections aux
Championnats du Monde Cadets Juniors (Arnaud Drion et Camille Istin en 2004 et Alexandre Rousseau en
2005), t¢émoin de la qualité de la formation et de I’encadrement dans les clubs.
Trois stages de perfectionnement ont été organisés pour les minimes et cadets ainsi qu’une journée de
préparation pour la fé€te des jeunes.

> Animation régionale
Remerciement aux clubs et aux présidents qui organisent le circuit régional. Il faut trouver un moyen pour inciter
d’autres clubs a organiser ces compétitions de circuit.
Organisation et aide financiere de la Ligue pour le déplacement a Montpellier pour la féte des Jeunes. Bonne
ambiance méme si certains clubs ont préféré se déplacer par leurs propres moyens.
Succes important en terme de médiatisation et d’organisation du stage de préparation de 1’équipe de France de
Sabre a Forges-les-Eaux avant les J.O et du match de Gala France / Canada a Louviers et du déplacement au
Kremlin-Bicétre. Ce type d’action contribue a la promotion de I’escrime dans notre région.
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Remerciements aux partenaires de la Ligue : le Conseil Régional notamment a travers la convention d’objectifs
reconduite et développée chaque année, la DRDIJS pour le FNDS et le FRAMS et les mécenes qui ont aidés les
manifestations autour de 1I’équipe de France.

Vote de I’Assemblée
Contre : 0. Abstention : 0
Le rapport d’activité 2004 est approuvé a I’unanimité.

Le Président propose un tour de table afin que les représentants de club puissent partager leurs expériences sur
leur saison 2004 et exprimer leurs attentes vis a vis de la Ligue.

» B. Ledieu (Exxon Mobil N.D de Gravenchon) :
Pour 2003/2004 une solution provisoire avait été mise en place avec S. Saunier. Organisation de 1’Open de
Gravenchon et nombre de licenciés en augmentation (de 38 a 56 tireurs en 2004).
Pour 2004/2005, S.Saunier n’a pas reconduit son activité et il avait été envisagé de fonctionner avec un moniteur
qui s’est finalement désisté au dernier moment. De ce fait, la section est actuellement en sommeil.
Pendant 4 ans le club a fonctionné avec des enseignants intérimaires. Par manque de stabilité, la mairie a retardé
le projet de nouveau équipement.
Grace a 'intervention de Christian Peeters, la Mairie propose de financer un mi-temps pour un Maitre d’armes a
travers des associations de la ville et le complément du poste se fera avec les IMS de la Ligue et les activités au
sein du Club. La Ligue et Christian Peeters consolident le dossier et prospectent pour I’embauche d’un maitre
d’armes a temps plein sur le secteur de ND de Gravenchon.

> J. Delaporte (Gisors 3A):
Nombre de licenciés en augmentation pour 2005 : ~ 120 tireurs.
Excellent résultats sportifs, 2 Maitres d’armes en activité, 80% des tireurs ont entre 8/14 ans .
La population adulte est extrémement volatile par leur nombre et son investissement. Il faut voir et penser
I’escrime différemment sans exclure le haut niveau.
Développement avec succes d’épreuves loisirs pour les adultes. Une population adulte dans les clubs présente
I’avantage d’étre les futurs dirigeants bénévoles. Solliciter des adultes pour la formation de moniteur et pour
palier au manque d’enseignant

» D. Coruble (Dieppe FL) :
Nombres de licenciés en augmentation.
Certaines zones de la région manque de maftres d’armes (Yvetot, St Valery en Caux, Bolbec...)
L’IMS constitue un complément de salaire pour les M.A d’ou la nécessité de développer (Ludosport, UNSS
Ecole) et de signer rapidement la convention entre la FFE / Ministére de L’Education Nationale. Au niveau du
club, mise en place de formules pour les nouveaux tireurs et des rencontres enfant/ parent.
Nombre d’arbitres en hausse. Jusqu’a la catégorie Minime le nombre de tireurs reste constant et a partir de
Cadet la courbe baisse. Un calendrier Cadets et Juniors peu fourni, le manque de compétitions sérieuses
décourage les tireurs.
Agir au niveau fédéral pour le probleme de quotas trop bas et pour ouvrir les Circuits Nationaux .

O.Istin : Ne pouvons-nous pas revoir les formules de nos circuits régionaux pour les rendre plus attirants dans
certaines catégories ? Faut-il ouvrir les compétitions régionales aux tireurs extérieurs a la Ligue? Avant
d’attendre une éventuelle réorganisation au niveau national, ne pourrait-on pas €tre réactif au niveau régional
pour améliorer notre circuit ?

G.Jaffrezic : Le public adolescent est moins motivé car il rencontre toujours les méme tireurs dans les trop rares
circuits. La politique fédérale fait que La Féte des Jeunes est un aboutissement et donc les jeunes se démobilise
apres.

P.Anton : Le classement des effectifs par catégorie est : Pupilles, Benjamins, Minimes, Cadets, Juniors
Il faudrait sélectionner des compétitions pour des déplacements en groupe au niveau de la ligue et non
uniquement par club.
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» E. de Coninck (Le Havre SA) :
Escrime loisirs 14 hommes / 14 femmes.
Visite de la nouvelle salle, les renseignements financiers et techniques sont a votre disposition

> D. Dupont (A.L. Montivilliers) :
Effectif en augmentation pour 2005.
Pas d’infrastructure pour les entralnements, manque de matériels.
Les créneaux horaires sont limités, pas d’adultes car la salle n’est pas disponible.
Projet d’un complexe sportif en construction.

» B.Maillard (C.E. Le Havre) :
Demande trop importante en début de saison, il a fallu refuser du monde.
La section loisir marche bien, les adultes ne sont pas pour la compétition. Des rencontres amicales sont
organisées le samedi apres midi et il faut savoir moduler les horaires d’ouvertures de la salle pour les adultes.
Le circuit vétéran de la FFE est intéressant mais les longs déplacements découragent .

» M. Dhaouadi (C.E. Vernon) :
Effectifs en hausse. Ajout d’heures pour satisfaire la demande.
1/3 des licenciés adultes, escrime loisir
Organisation d’une poule du mois avec d’autre club (Gisors, Beauvais, Evreux )
Ouverture vers les entreprises (Challenge Inter Entreprises)

» O.Istin (Louviers CE) :
Effectif en hausse. Succes de France / Canada.
Probleme de trésorerie récurrent conséquent d’investissement important lors de la création du club puis du
renouvellement normes CE. Les exercices équilibrés ne dégageant pas de marges de manceuvre suffisante par la
suite. Nécessité de trouver des sources de financement complémentaires de celles des institutionnels.

5. Approbation des comptes 2004

Le Trésorier commente les documents expertisés par ’expert comptable.

Pour I’exercice 2004 :
Charges: 94972¢€
Produits: 95379 €
Résultat : 222 €

B. Maillard : Pourquoi la ligue gere -t-elle ces emplois ?
P.Anton : il serait préférable de déléguer ces emplois aux clubs.

O.Istin : Les postes ont été crées a I’origine par la Ligue a 1’aide des dispositifs mis en place par 1’état et la FFE
(Sport-Emploi, Emploi-Jeune) afin de développer la pratique dans notre région.

Actuellement deux maitre d’armes sont rémunérés a la vacation et un troisieme est encore dans le dispositif
« Emploi-Jeune ». Les IMS réalisées grace a ces emplois ne sont pas une fin en soi mais un moyen de contribuer
a la stabilisation des clubs existants et a la création de nouveaux clubs dés lors qu’un potentiel existe dans un
rayon géographique raisonnable. Ces salariés participent également aux projets de la Ligue (stage, promotion,
etc...) pour des retombées valables pour tous les clubs de la région.

En terme de création de postes, la Ligue souhaite dorénavant privilégier des solutions qui, dés la création,
engageront la collectivité locale, le club et la Ligue : voir Sotteville ou ce qui est envisagé sur Gravenchon ou
Forges-les-Eaux.

Vote de I’Assemblée
Contre : 0. Abstention : 0
Les comptes 2004 sont approuvés a I’unanimité.
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6. Fonctionnement de la Ligue - Présentation des commissions - Projets en cours

Le Président indique que le Comité Directeur a, lors de sa réunion du 24 janvier, mis en avant la nécessité de
reconduire les actions traditionnelles et d’engager de nouveaux projets avec comme ligne directrice :

« aider les clubs a consolider leur fonctionnement en leur permettant de disposer d’un encadrement
qualifié et disponible mais également d’infrastructures adaptées aux besoins »

- Le Président souhaite dynamiser les relations entre la Ligue et les Comité Départementaux, aller a la rencontre
des clubs pour exposer les projets de la Ligue et prolonger les actions avec les clubs.
- Certains aménagements des actions traditionnelles sont nécessaires (Formation, organisation des circuits).
Mettre en place des réunions pour la « formation » des dirigeants (spécifiques escrime). Mettre en place des
stages « formation » pour augmenter les compétences de nos maitres d’armes.
- De nouvelles actions concernant une aide directe des clubs sont envisagées : mise en place d’une convention
avec le club d’Eu afin qu’un des maitres d’armes de la Ligue puisse assurer les entrainements en attendant de
trouver une solution « locale ». Projet de création d’emploi sur Gravenchon.
- Développement de nouvelles pratiques : Handisport avec peut-étre la venue de Cyril Moré dans notre région a
la rentrée 2006 pour développement d’un projet régional Handi.
- Actions pour le haut-niveau :

- Sensibiliser les clubs a I’intérét des stages régionaux

- Prise en charge des frais médicaux pour les espoirs.
- Actions promotionnelles avec 1’équipe de France

Pour conduire ces actions, le Comité Directeur a mis en place les commissions suivantes. Elles sont chargées
d’étudier les questions de leur compétence. Elles soumettent leurs propositions au Comité Directeur, réalisent le
suivi des actions et rendent compte au bureau.

Commission Emploi et Développement
Mohamed Dhaouadi, Patrice Anton, Olivier Istin

Commission Formation
Gilles Jaffrezic, Antonio Meffe

Commission Arbitrage
Nicolas Coruble, Antonio Meffe

Commission Armes et Tournois

Coordination stages : Antonio Meffe

Calendrier : Nicolas Coruble

Fleuret : Laurent Delbecque, Jérdme Navarre

Epée : Nicolas Coruble, Gilles Jaffrezic

Sabre : Jean-Marie Corlosquet, Jérdme Filipetto, Stéphane Besnier, Antonio Meffe
Artistique : Antonio Meffe

Handisport : -

Commission Marériel
Laurent Delbecque, Eric de Coninck, Luc Crépel.

Commission Communication
Olivier Istin, Matthieu Gourdain, Stéphane Dumas

Commission de Discipline
Olivier Istin, Eric de Coninck, Patrice Anton.

Commission de Surveillance des Opérations Electorales
Philippe Fausser, Bertrand Maillard, Laurent Delbecque.
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Commission Médicale : En cours de formation
Gestion des licences : Patrice Anton

Un appel est lancé pour trouver un médecin de Ligue. Son rdle consiste a examiner les demandes de double
surclassement (2 a 3 / an) et les dossiers d’entrée en Pole (2 a 3 /an).

7. Budget Prévisionnel 2005

Le Trésorier présente le budget prévisionnel pour 2005. Pour financer ses actions, la Ligue peut utiliser ses fonds
propres mais en gérant au mieux et en trouvant en parallele de nouvelles sources de financement au risque sinon
d’aller a I’encontre de difficultés financieres d’ici deux a trois ans.

J. Delaporte : propose d’ajouter les résultats estimés sur le budget afin de pouvoir évaluer la portée des actions. Il
propose aussi de réduire un peu les disponibilités par rapport a la masse salariale.

O.Jstin : une nouvelle présentation par action pour une meilleure lisibilité et transparence dans la gestion
permettra de mieux évaluer les investissements. Il faut étendre ce mode de fonctionnement aux différentes
commissions de la Ligue.

D.Coruble : Comment seront versées les aides aux Comités départementaux ? Il y a un besoin de trésorerie pour
financer les actions déja engagées pour la saison.

O.Istin : il faut définir un cadre pour le versement aux C.D. Cela pourrait se faire en deux fois : un 1 virement
d’un montant a définir sur présentation du projet et de son prévisionnel, le solde sur justification et bilan du
projet.

Vote de 1’ Assemblée
Contre : 0. Abstention : 0
Le prévisionnel 2005 est approuvé a I’unanimité.

8. Coiit de licence 2006

Vu le prévisionnel 2005 et vu que, depuis 2002, la Ligue n’a jamais augmenté le cofit de la part de licence lui
revenant, le Comité Directeur propose a I’AG une augmentation de la part de la Ligue. Ne connaissant pas a ce
jour, ’augmentation qui sera proposée par la FFE, le Comité Directeur propose une augmentation de 2 €uros par
licence incluant 1’éventuelle augmentation de la FFE.

Vote de I’ Assemblée
Contre : 0. Abstention : 0
La proposition est approuvée a I’unanimité.

9. Elections au Comité Directeur (4 postes vacants)

Un seul candidat se présente au Comité Directeur :
- Bertrand Maillard

Ce dernier, étant membre de la Commission de Surveillance des Opérations Electorales, présente préalablement
sa démission de cette commission.

Monsieur Bernard Le Dieu se propose comme scrutateur pour cette élection.

Nom Voix
Maillard Bertrand 39 | Elu membre du Comité directeur
Total des voix exprimées 40

Siege social: Maison des Associations - Boite aux lettres n°27 — 11 avenue Pasteur - 76000 Rouen
Correspondance: 24 rue des grands carreaux 27400 Louviers
http://www.ligue-escrime-haute-normandie.com




Ligue Régionale d’Escrime de Haute-Normandie — AG ordinaire et élective du 5 mars 2005 - Page 7 sur 7

10. Elections des Délégués Suppléants aux AG de la F.F.E (2 postes vacants)

Deux candidats se présentent aux postes de délégués suppléants :
- Eric de Coninck
- Bertrand Maillard

Monsieur Bernard Le Dieu se propose comme scrutateur pour cette élection.

Nom Voix
Maillard Bertrand 35 Elu 2ieme délégué suppléant
De Coninck  Eric 34 Elu 3ieme délégué suppléant

Les trois délégués titulaires représentent la Ligue lors des AG de la F.F.E. En cas d’absence de 1’un d’entre eux,
le choix du suppléant se fait selon ’ordre de classements (nombre de voix obtenues) lors des élections. Suite
aux élections du 18/12/04 et du 05/03/05 :

- ler délégué titulaire : Olivier Istin

- 2ieme délégué titulaire : Matthieu Gourdain

- 3ieme délégué titulaire : Jo€l Delaporte

- ler délégué suppléant : Mohamed Dhaouadi

- 2ieme délégué suppléant : Bertrand Maillard

- 3ieme délégué suppléant : Eric de Coninck

11. Questions diverses.

G. Jaffrezic : un organisme de formation s’est proposé de présenter ses prestations pour les maitre d’armes
pendant le stage de Paques.

Fin de la séance : 12h50.

L’ AG se cloture par une visite de la nouvelle salle d’armes partagée par les clubs Le Havre SA et Le Havre CE.

Fait a Vernon, le 4 avril 2005,

Le Secrétaire, Le Président,
Mohamed Dhaouadi Olivier Istin
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